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Dette opleeg:

Om undersggelse af kvinder i malerfaget

Den historiske baggrund

Hvorfor veelger kvinder malerfaget?

Hvordan er livet som kvindelig maler?

Hvad kan vi leere af fagets udvikling?
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"Kvinder | malerfaget”,

LO Dokumentation — det k@gnsopdelte uddannelsesvalg, 2/2009

« Kilder om malerfaget

* Interview med:
 Kvindelige malere
 Kvindelige malerlaerlinge
 Tidligere kvindelige malere
« Skoler, der uddanner malere

e | alt 15 interview pa Jylland, Fyn og Sjeelland
« Alder: fra 19-62 ar, med en del i 30’erne
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Baggrund:
Det kgnsopdelte arbejdsmarked

« Danmark har et meget kgnsopdelt arbejdsmarked
« Maend dominerer i blandt andet handveerksfagene
« Kvinder dominerer i omsorg og pleje

« | 1980’erne lavede man en "mandefags-strategi” for at fa
flere kvinder ind her — men uden stort held

* ... Men malerfaget har eendret kgnssammensaetning:
« | dag er der lige mange mand og kvinder pa uddannelsen
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Fagets historiske udvikling

* Nogle fa kvinder har altid valgt faget

 Fgrste kvindelige malermester:
Karen Elisabeth Hansen, 1910

e 2.1% af malere tilmeldt en A-kasse
var kvinder 1 1974

e Passerer 10% 1 lgbet af 1980’erne
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Erfaring fra starten af 1980erne: Lone

"Sa tog jeg jo ud pa min lille cykel
og tog ud til alle de her forskellige
malermestre, og lige sa snart de
sa mlg, sa Sagde de: s vm 9L vNDO
VOHWINNH KDYH HQ S LJH + YLV YLVNDDO
KDYH HQ O uaQ J Vn VNDOGHWY UH

HQ GUHQJ T
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Fagets udvikling 1 tal

$ QGHODI NYLQGHU LP DOHUIDJ HW
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Kvinder pa maleruddannelsen

« Erhvervsuddannelse —
tager normalt 3% ar

e Kraever en afsluttet 9.
klasse

e Veksler mellem skole-
og praktikperioder
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Hvorfor veaelger kvinder malerfaget?

Et kreativt fag

Et fysisk overkommeligt fag

Et ikke-sa-bogligt fag

Et muligt fag

Kontakt til nogle | faget
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1. Et kreativt fag — eller e}?

 Uddannelsen er til dels noget
med farver og kreativitet

« Men nar man arbejder er der
Ikke med "cirkler og borter”

 Det handler om fuldspartling,
slibning og store, hvide vaegge

 Noget frafald fordi folk skuffes
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2. Et fysisk overkommeligt fag

« | forhold til de fleste andre handvearksfag er
malerfaget relativt let

e Det er stadig fysisk — men det kan veere et
aktiv:

1) - - [e] .

Mine veninder var sadan: ¢+ vtwhHu RJVn Al H GLI
XG RJ MDYH QRIJHW ' X HUDOMG Vn GDQ HQ S LIJH
VRP ILINNH NDQ VLGGH VWOH Vn GHWHU QAQJ H G LJ D W

AYH QRIJHW GHU LNNH EDUH HU DWVLGGH Sn HW

NR QW UT ”(Kamilla, Iaerllng)

TITEL

11



3: Et ikke-sa-bogligt fag

 Hgje boglige krav i mange uddannelser
e Dog ogsa skriftlige krav i maleruddannelsen

"Jeg kan meget bedre tingene, nar jeg har
dem i haenderne. Men vi skal jo ogsa skrive
ting her: Vi skal skrive noget om farvevalg,
kontrast og motivation for vores opgaver —
hvorfor man har valgt de farver. Og jeg kan
sagtens sidde og vu v det. Men lige sa snart
jeg skal have det ned pa papir, sa gar
klappen ned..Sadan tror jeg, det er generelt
for malere: Vi er ikke sa gode til det med at
skrive” (Signe, leerling).
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4: Et muligt fag

 Iseer i dele af provinsen er der fa uddannelsesmuligheder for
kvinder

 En vis tilgang via narhed til frisgr-uddannelsen (90% kvinder)

"Men sa sad der alle de duller, der skulle veere frisgr, og sa
taenktejeg: "I HM GHWHU MHJ INNH GXOGHWOQRN WO+ GHWGXHU VJ X
wnh 1 Sa taenkte jeg lidt pa guldsmed, men der skulle man
leengere vaek — til en af de store byer, og jeg var jo ikke sa
gammel. Men sa maler? Det var noget med farver og noget
kreativt, og det, syntes jeg, var vildt speendende” (Anne,
tidligere maler).

TITEL 13



5: Kontakt til nogle | faget

Netveerk til kvinder pa uddannelsen
eller | faget

"...En af mine veninder, hun var |
leerer som maler, og hun viste mig,
hvad faget indeholdt. Jeg var
hjemme ved hende og hjaelpe med
at male, og sa blev jeg lidt bidt af
det. Sa skaffede hun mig en
leereplads ved hendes mester, da
hun var udleert” (Inga, leerling).
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Feerdig som maler — og hvad sa?

 Fagets struktur:

TITEL

Sma enheder
Projekt-organisering
All-round medarbejdere

Begge kan i firmaerne — og
man deles om opgaverne
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Hvordan er det at vaere kvindelig maler?

 Frihed | omgangstonen — grov eller sjov?
 Frihed til ikke at "se ud” — I et til tider beskidt arbejde

 Frihed i form af afvekslende arbejdssteder — som kan give
familieproblemer

o Udfordringer omkring fysikken
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1: Omgangstonen — grov eller sjov?

TITEL

 Ra tone — nar man er fa piger pa
byggepladser
e Ogsa flirt og opmearksomhed over kvinder

« Man skal svare igen og "tale noget rgg”

"Vi havde en pige, som var ansat i et stort firma,
og hun var kommet ud pa en byggeplads en dag,
og sa var der en murer der havde rabt af hende:

)
+ YDG IDQGHQ GHUHUHQ SLN OV P DMHU

Og sa vender hun sig om:

-HJ HU LNNH SLN G V + DQ DUEHMGHU EDUH LNNH KHU T
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2. Frihed til ikke at "se ud”

 Arbejder i arbejdstgj] og ingen make-up
« Man nedtoner det feminine — skal

nagdigt misteenkes for at ville "snyde” fra
det harde slaeb

« Kompensation udenfor arbejdstid med
stort har og hgje heele

"Bare se vores julefrokoster, der kan du
ikke se pa tgserne, at de er malere. Der
bliver lagt arm i strutskarter, nar vi har
faet noget indenfor vesten.” (Anne,
tidligere maler)
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3: Afvekslende arbejdssteder
— frihed og familieproblemer

« Meget selvsteendige opgaver — selv for laerlinge

« Spaeendende at komme nye steder hen og mgde nye
mennesker

« Problem at man ofte kare til og fra pladsen — og hvad sa med
bagrn og institutioner?
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4: Problemer med fysikken

e Graviditet kan give problemer —
men gar det ikke ngdvendigvis

e Mange havde bekymringer
omkring, og problemer med,
nedslidning
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Kvinder — nu som mestre

 De fleste malermestre er mand
« Af nye malermestre er halvdelen i dag kvinder

« Man kan selv sla sig ned som mester — man skal ikke udpeges
af dem, som er indenfor
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Erfaringer fra malerfaget til andre fag?

 Mulighed for specialiseringer i kreative typer arbejde?

« Fokus pa arbejdsmiljg — at ogsa andre fag er blevet (eller
burde veere blevet) lettere?

 Evt. oplysning om, hvad fagene er i dag, ift. de unge

o Strukturelle faktorer:
 Tilgeengelighed af uddannelser
« Uddannelsesmiljger
 Praktikpladser
 Rekruttering
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